A Borsod-Abatuj-Zemplén Megyei Természetjaré Szovetség Alapszabalya
A 2023. szeptember 01-i kozgytilés modositasaival egységes szerkezetbe foglalt szoveg.
A valtozasok a szovegben kiemelve jelennek meg.

1. § Altalanos rendelkezések
(1) A Szovetség neve: Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Természetjaro Szovetség (a
tovabbiakban Szovetség)
A Szovetség roviditett neve: BAZMTSZ
(2) A Szovetség székhelye: 3527 Miskolc, Selyemrét u. 30. fsz. 2.
(3) Miikodési teriilete: Borsod-Abatj-Zemplén megye.
(4) A Szovetség jellege: Kozhasznu.
(5) Jelvénye: nyujtott ellipszis alaki, melynek belsejében jobb oldalt eldl két szal
encian virag, hatul hegyvonulattal, melyre a napsugarak vetédnek. Az alsé részén
elél kozépen ,B.-A.-Z. MEGYEI TERMESZETJARO SZOVETSEG” felirat. A
napsugarak aranysargak, a hegyek zold ténusuak, az encidnkék virag levelei
sotétzoldek, a felirat piros.
(6) Pecsétje: a jelvénnyel megegyezd.
(7) Alapitasanak éve: 1991.
(8) A Szovetség képviseldi, képviseleti jogcimiik, képviseleti joguk gyakorldsanak
modja, terjedelme:
a./ Név: Torok Istvan
Képviselet jogcime: elnok
A képviseleti jog gyakorlasanak mddja: 6nalld

terjedelme: altaldnos

b./ Név: Sasvari Gyula

Képviselet jogcime: alelnok

A képviseleti jog gyakorlasanak mddja: 6nalld
terjedelme: altalanos

2. § A Szovetség 0nallo jogi személy

(1) Mikodését a hatalyos Ectv., Ptk. és jelen Alapszabaly alapjan fejti ki.

(2) Mukodése soran az 1892-ben Miskolci Atlétikai Kor Turista Osztdlya néven
alakult elsé allando és szervezett tevékenységet kifejté természetjard egyesiilet
szellemi 0rokosének tekinti magat.

(3) A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, politikai partoktol és
szervezetektdl fiiggetlen, résziikre anyagi tdmogatast nem nyujtd, politikailag és
ideoldgiailag semleges, sajat évszazados hagyomanyt turista értékei alapjan és ezek
szellemében m(ikodo tarsadalmi szervezet, mely minden bevételét a természetbarat
mozgalom és a természetvédelem céljaira forditja.

(4) Orszaggytlési képvisel6t, megyei Onkormanyzati jeloltet nem 4llit, és nem
tamogat.

(5) A Szovetség, mint kozhasznu szervezet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet
csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
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végez, gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesitd okirataban
meghatarozott tevékenységére forditja.

(6) Egylttmikodik és tdmogatja a hatdron tuli magyarsag természetjaroit.
Mindenben tagszervezeteinek, a szervezett természetjaroknak az érdekeit képviseli
és szolgalja.

3. § A Szovetség miikodése felett az ligyészség — az Ectv.-ben, valamint a Ptk.-ban
meghatarozott eltérésekkel — az tigyészségrdl szolo torvény rendelkezései szerint
torvényességi ellendrzést gyakorol.

4. § A Szovetség szakosztalyai
- gyalogtura
- kerékparos tura
- vizittira
- sitara
- hegymaszas, magashegyi tura
- barlangtara
- polgari természetdr szolgalat
- autos tura

5. § A Szovetség célja
(1) Az érdeklddés felkeltése a természetjaras irant.
(2) A természetjaro tevékenység elGsegitése.

6. § A Szovetség kozhasznu tevékenységei

A Szovetség az alabbi kozhasznu tevékenységeket — a kozfeladatot eldird jogszabalyi
helyek feltiintetésével, hivatkozasaval — végzi:

(1) egészségmegOrzés, betegségmegeldzés, gydgyitd-, egészségiigyi rehabilitacios
tevékenység. A kozfeladatot el6ir6 jogszabalyi hely: 2011. évi CLXXXIX.
(Onkormanyzati) torvény 13. § (1) 4, 5, valamint az 1997. évi CLIV. (Egészségiigyrdl
sz010) torvény 35. § (1), (2)

(2) nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés. A kozfeladatot el6iro
jogszabalyi hely: 2011. évi CXC. (Kbdznevelési) torvény 2. § (1), valamint a 2011. évi
CLXXXIX. (Onkorményzati) térvény 13. § (1) 6, 7, 15

(3) kornyezet-, és természetvédelem. A kozfeladatot eldird jogszabalyi hely: 2011. évi
CLXXXIX. (Onkorményzati) torvény 13. § (1) 11

(4) allatvédelem. A kozfeladatot eldird jogszabalyi hely: 1998. évi XXVIII. (Az allatok
védelmérdl és kiméletérdl szolo) torvény 43/A §

(5) sport, a munkaviszonyban és a polgdri jogi jogviszony keretében megbizas
alapjan folytatott sporttevékenység kivételével. A kozfeladatot el6ird jogszabalyi
hely: 2011. évi CLXXXIX. (Onkorményzati) torvény 13. § (1) 15



7. 8§ A Szovetség feladatai

(1) Altalanos feladatok

a./ A Szovetség miikodési teriiletén segiti, koordindlja, iranyitja, szervezi és ellendrzi
a természetjarast és népszertsiti azt.

b./ Szervezi az él6 és élettelen természeti értékek védelmeét.

c./ Segiti, védi a sportag erkolcsi, jogi, anyagi és szakmai érdekeit.

d./ Apolja a sportag azonos szint(i nemzetkozi és hazai kapcsolatait.

e./ Apolja a természetbarat mult haladé hagyomaényait.

(2) Iranyitasi és ellenorzési feladatok

a./ A természetjards népszerlsitése és gyakorlasanak eldsegitése, a fejlesztési
célkitizéseinek meghatdrozasa és megvalositasa.

b./Az oktatdsi-, mindsitési-, verseny- és egyéb sziikséges szabalyzatok
végrehajtasanak biztositasa, illetve ellendrzése.

c./ A természetjarasban érdekelt szervezetek tevékenységének 0sszehangolasa.

d./ A Szovetség fegyelmi szabalyzatdban meghatarozott fegyelmi jogkor gyakorlasa.

(3) Szakmai feladatok

a./ A teriileti hazai és nemzetkozi eseménynaptar elkészitése, illetve ezek
elkészitésében valo részvétel, az események meghirdetése, megrendezése. Turdk,
versenyek, taldlkozok szervezése, megrendezése, részvétel mds természetjard
szervezetek programjain.

b./ Az ifjasagi- és didk korosztdly természetjaré tevékenységének, versenyeinek
szervezése és tAmogatasa.

c./ Tanfolyami oktatds, szakmai képzés és tovabbképzés iranyitasa, feltételeinek
megteremtése.

d./ Agazatonként a turista tthalézat nyomvonalainak kijelolése, karbantartasa,
modositasa,  illetve  jovahagyasa. A  sziikséges  turisztikai = térképek,
térképmodositasok, szakirodalom lektoralasa.

e./ Turisztikai térképek, szakirodalom, turistakalauzok létrehozasa, kiadasa,
forgalmazasa.

f./ Turisztikai szallashelyhdlézat (turistahdzak, kulcsoshdzak, kempingek)
iizemeltetése, fenntartdsa, fejlesztése.

g./ Tamogatja és gyakorlati tevékenységével hozzdjarul a természeti értékek
védelméhez, a kornyezetvédelmi feladatok megvalodsitasahoz.

(4) Szervezési és gazdalkodasi feladatok

a./ Természetbarat, természetjaré egyesiiletek, szakosztalyok, didk tarakorok és
gyermektura szakkorok, valamint az egyéb természetjard szervezetek érdekeinek
képviselete az allami és tarsadalmi szervek el6tt.

b./ Felvilagositas, allasfoglalas és véleménynyilvanitas a természetjaras kérdéseiben.
c./ A Szbvetség tagszervezeteinek kozponti nyilvantartasa.

d./ A természetjarok mindsitésével kapcsolatos feladatok ellatasa.



e./ A sajtd és a tomegkommunikacios szervek rendszeres tajékoztatasa a Szovetség
belsd életérdl. A természetjards népszeriisitését szolgdlé propaganda tevékenység
szervezeése.

f./ A Szovetség belsd informaciorendszerének kialakitdsa, a szovetségi tevékenység
nyitottsdganak biztositasa.

g./ A Szovetség gazdalkodasi szabdlyzata alapjan az anyagi keretek gazdasagos
felhaszndlasa.

h./ Jogi, gazdasagi és sportszakmai tanacsadas valamennyi természetbarat szervezet
részeére.

i/ Mindazon szakmai tiigyek intézése, amelyek nem tartoznak mads szerv
hataskorébe.

(5) Egyéb feladatok és jogositvanyok

a./Feladatainak megvaldsitdsa érdekében a Szovetség anyagi eszkozeivel a
jogszabalyok keretei kozott szabadon gazdalkodhat.

b./A Szovetség egylittmlikodik a Magyar Természetbarat Szovetséggel, a megyei
sport-, és didksport szervezetekkel, a természetjarast és természetvédelmet folytato
allami és tarsadalmi szervekkel, valamint a tomegtdjékoztatds és a kozbiztonsag
szerveivel.

8. § A Szovetség tagsaga
(1) A Szovetség tagjai lehetnek:

. rendes tagok,
. partold tagok,
. tiszteletbeli elndk, tag.

9. § A Szovetség rendes tagjai, tagsagi viszonyuk keletkezése és megsziinése

(I) A Szovetség rendes tagjai lehetnek a természetjaras kiilonb6z6é szakdgaiban
tevékenységet folytatod tarsadalmi szervezetek, szakosztalyok, ifjasagi- és didksport
egyesiiletek, tovabba a természetjarassal rokon jellegi tevékenységet folytatd egyéb
szervezetek, amelyek természetjard tevékenységet is folytatnak és miikodésiik nem
all ellentétben a Szovetség alapszabalyaval, tovabba megfelel az Ectv. 4.§ (3)
bekezdésében a Szovetség tagjaval szemben eldirt feltételeknek.

(2) A Szovetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés onkéntes.

(3) A Szovetségbe barmely szervezet kérheti felvételét. A felvételrdl a kérelem
benyujtasat kovetéen az Elnckség dont, és a tagdij megfizetésével egyidejileg lép
életbe.

(4) A Szovetségi tagsag megszinik a szervezet megsziinésével, kilépésével, tovabba a
tagnyilvantartasbol valo torléssel.

(5) A Szovetségbdl torténd kilépést a kilépd tag irasban a Szovetség elndkségének
koteles benyujtatni. A tag kilépése, a kilép6 tag altal benyujtott — kilépést kozlo —
irasbeli dokumentum Szovetség altal torténd atvételétdl hatalyosul.



(6) Tagot a tagnyilvantartasbdl a Szovetség tagjai koziil tagdijhatralék miatt akkor
kell tor6lni, ha az elndkség azt megel6zden irasban, igazolhaté modon felhivta a
tagdijhatralék megfizetésére és a fizetési hatdridé eredményteleniil telt el. A
tagdijhatralék megfizetésére torténd felhivasban az elntkség nem szabhat meg 30
napnal rovidebb hataridét. A felhivasban a tagot figyelmeztetni kell arra, hogy a
tagdij hatralék rendezésének elmulasztidsa a tagsaganak torlését, a tagsagi
viszonyanak megsziinését eredményezi. Ha a tagdij meg nem fizetése miatt a tagot a
Szovetség tagjai koziil torlik, tagsdga a Szovetségben megszlinik. Az elndkség torlést
elrendeld hatarozatat az elnckségnek kozolnie kell a taggal.

10. § A Szovetség partold tagjai, tagsagi viszonyuk keletkezése és megsziinése

(1) A Szovetség partolo tagja lehet az a természetes-, vagy jogi személy, aki a
Szovetség alapszabalyat elfogadja, a célkit(izéseit erkolcsileg és anyagilag tdmogatja.
(2) A Szovetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés onkéntes.

(3) A Szovetségbe barmely természetes vagy jogi személy kérheti felvételét. A
felvételrdl a kérelem benyujtasat kovetden az EInokség dont, és a vallalt hozzajarulas
megfizetésével egyidejlileg 1ép életbe.

(4) A természetes személy partolo tagsaga megsziinik kilépéssel, elhaldlozdassal,
illetve a partoloi tagdij nemfizetésével.

(®) A jogi személy partold tagsdga megsziinik a szervezet megsziinésével,
kilépésével, illetve a vallalt hozzajarulas nemfizetésével.

(6) A partold tag Szovetségbdl torténd kilépését a kilépd tag irdsban a Szovetség
elnokségének koteles benyujtatni. A tag kilépése, a kilépd tag altal benyujtott —
kilépést kozl6 — irasbeli dokumentum Szovetség altal torténd atvételétdl hatalyosul.

11. § A Szovetség tiszteletbeli elndke, tagja

(1) A Szovetség tiszteletbeli elndkének, tagjanak a kozgytlés altal az a személy
valaszthatd, aki kimagasld tevékenységével huzamosabb iddn keresztiil jelentds
mértékben hozzdjarult B.-A-Z. megye természetjarasanak eredményeihez, allami és
tarsadalmi tekintélyének noveléséhez.

(2) A tiszteletbeli eIndk és tag esetében a tagi cim megsziinhet:

o lemondassal,
o elhalalozassal,
. kozgytlés altali visszahivassal.

(3) A tiszteletbeli elndk és tag lemondas utjan gy sziintetheti meg a tagsagat, hogy
az irasbeli lemondo nyilatkozatat a Szovetség elnokségének benytijtja. A tiszteletbeli
elndki és tagi cimrdl torténd lemondas a tag altal benyujtott lemondo nyilatkozat
Szovetség altal torténd atvételétdl hatalyosul.

(4) A tiszteletbeli elnok és tag kozgytlés altali visszahivasara akkor kertilhet sor, ha a
tiszteletbeli elndk és tag megszegi az Alapszabdly 14. § (2) bekezdésében
meghatarozott kotelezettségeit, illetve, ha a Szovetség céljait és érdekeit sérti.



12. § A rendes tagok jogai és kotelezettségei

(1) A Szovetség rendes tagjanak jogai

a./ Részt vehet a Szovetség rendezvényein.

b./Képvisel6je utjan részt vehet a szovetségi kozgylilés hatdrozatainak
meghozatalaban.

c./ Igényelheti a Szovetség szakembereinek segitségét. Részestilhet a Szovetség altal
adott kedvezményekbdl.

d./ Tagja / képviseldje valaszthat és valaszthatd a Szovetség szerveibe.

e./ Eszrevételeket, javaslatokat tehet, illetSleg véleményt nyilvanithat a Szovetség,
valamint a szerveinek miikodésével kapcsolatban.

f./ Ajanlatot tehet a Szovetséget, valamint a SzOvetség szerveit és a természetjarast
érint6 kérdések megtargyaldsara.

g./ Felvilagositast kérhet a Szovetség barmely tevékenységérdl. Erre a Szovetség 30
napon beliil valaszolni koteles.

h./ Kifogast emelhet a Szovetség valamely hatarozata ellen a Szovetség elnokénél,
elnokségénél, kozgythlésénél, végiil a birosagnal.

i./ Igénybe veheti a Szovetség szolgaltatasait, kiadvanyain feltiintetheti a szovetségi
tagsagot.

(2) A Szovetség rendes tagjanak kotelezettségei

a./ A Szovetség Alapszabalyanak és egyéb szabdlyzatainak, valamint a Szovetség
szervei altal hozott hatarozatoknak a betartasa, betartatasa.

b./ A szovetségi célkitlizések megvalosulasanak segitése.

c./ A Szdvetség anyagi forrdsainak gyarapitdsa, a takarékos gazdalkodas segitése, a
Szovetség vagyonanak megdvasa.

d./ Az €106 és élettelen természeti értékek védelme.

e./ A természetjaras dgazatainak népszertsitése.

f./ A természetjard didkok segitése.

g./ A tagdij megfizetése a Tagdijfizetési Szabalyzat alapjan torténik.

13. § A partol6 tagok jogai és kotelezettségei

(1) A Szovetség partold tagjainak jogai

a./ Javaslatokat tehet a Szovetség miikodésével kapcsolatban.

b./Javaslatokat tehet a Szovetséget, a Szovetség szervezeteit, valamint a természetjard
mozgalmat érint6 kérdések megtargyalasara.

c./ Valaszthato a Szovetség szakbizottsagaiba.

d./ Részt vehet a Szovetség kozgyilésén, rendezvényein és igénybe veheti a
Szovetség szolgaltatasait.

(2) A Szovetség partolo tagjainak kotelezettségei

a./ A Szovetség Alapszabdlyanak, egyéb szabalyzatainak, valamint a Szovetség altal
hozott hatarozatok betartasa.

b./ A természetjaras népszertsitése.

c./ A vallalt hozzajarulds megfizetése.
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14. § A Szovetség tiszteletbeli elndkének, tagjanak jogai, kotelezettségei

(1) A tiszteletbeli elndk, tag jogai

a./ Tanacskozasi joggal részt vehet a Szovetség kozgytlésén, és a valasztdsa szerinti
szakbizottsdg munkajaban.

b./ Javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat a Szovetség, valamint szerveinek
muiikodésével kapcsolatban.

c./ Javaslatokat tehet a Szovetséget, a Szovetség szerveit, valamint a természetjarast
érint6 kérdések megtargyaldsara.

(2) A tiszteletbeli elndk, tag kotelezettségei

a./ A Szovetség Alapszabdlyanak, egyéb szabdlyzatainak, valamint a Szovetség
vezetO testiiletéi altal hozott hatdrozatok betartasa.

b./ A természetjaras népszertisitése.

15. § A Szovetség szervei

(1) A kozgytilés.

(2) Az elnOkség.

(3) A Feliigyel6 Bizottsag.

(4) A Fegyelmi és etikai Bizottsag.

(5) Az elnokség altal létrehozott szakagi és egyéb bizottsagok.

16. § A kozgytlés 6sszehivasa

(1) A Szovetség rendes kozgytilését évente mdjus 31-ig kell Osszehivni. Az
0sszehivasrol az elnokség gondoskodik, mely 15 nappal a kozgytilés idSpontja el6tt
juttatja el a napirendi pontoknak megfelel§ anyagokat a rendes tagok, szavazasra
jogosultak részére.

(2) A kozgytlés nyilvanos, megfigyeloként barki részt vehet rajta. A kozgytlés a
Szovetség dontéshozo szerve.

17. § A kozgytlés Osszetétele, a kdzgytilésen résztvevik szavazati joga.

(1) A Szovetség rendes tagjai.

Szavazati joguk:
e arendes tag 100 {6 vagy az alatti taglétszama esetén 1 szavazati jog/rendes tag
e a rendes tag 101 6 vagy a feletti Osszes taglétszdma esetén +1 szavazati jog

minden megkezdett 100 f6 utan.

(2) Az elnokség tagjai, szavazati jog nélkiil.

(3)  AFelligyeld Bizottsag képviseldje, szavazati jog nélkiil.

(4)  AFegyelmi és etikai Bizottsag képviseldje, szavazati jog nélkiil.

(5)  Meghivottként, tanacskozasi joggal vehetnek részt a kozgytilésen az elnokség

altal meghivottak, szavazati jog nélkiil.



18. § A kozgytlés hatarozatképessége

(1) A kozgytlés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint fele jelen van.
(2) A rendes tag esetében szavazati joggal a rendes tag képviselGje rendelkezik. A
rendes tagnak legkésObb a kozgytilés megkezdésének idépontjaig be kell jelentenie
azt a személyt, aki képvisel6ként a rendes tagot képviseli.

(3) Ha a kozgytlés az eredetileg meghirdetett kezdési idOpontjatol szamitott fél dran
beliil nem valik hatarozatképessé, a kozgytilést el kell halasztani és 30 napon beliil
ismételten Ossze kell hivni. Az ismételten 6sszehivott kozgytilés, ha nem az eredeti
kozgytilés napjan keriil megtartasra, akkor az 0j kozgytlési idSpontrol a tagoknak
ismételt meghivot kell kiildeni, illetve az id6pontot a Szovetség a honlapjan is kozzé
teszi.

Az ismételten Osszehivott kozgytlés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a
megjelentek szamadra valo tekintet nélkiil hatdrozatképes.

19. § A kozgytlés rendje

(1) A kozgytilés napirendjét a Szovetség elnoksége allapitia meg és terjeszti a
kozgytlés elé.

(2) A kozgytilésnek targyalnia kell az alabbi napirendi pontokat:

. a Szovetség tevékenységérdl szolo beszamolat,

. a Szovetség el6z6 évi gazdalkodasardl szolo beszamoldt,
. a Feliigyel6 Bizottsag beszdmolojat,

. a Fegyelmi és etikai Bizottsag beszdmolojat,

. kozhaszntisagi jelentést.

20. § A kozgytlés hataskore

(1) A kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a./ Az Alapszabdly elfogaddsa és mddositasa.

b./ A kozhaszntsagi jelentés elfogadasa.

c./ Az elndkség, a Felligyeld Bizottsag, valamint a Fegyelmi és etikai Bizottsag éves
beszamoldjanak elfogadasa.

d./ A Szovetség mas szovetséggel vald egyesiilésének, szétvaldsanak, vagy
feloszlasanak kimondasa.

e./ A 22. § (1) bekezdésében foglalt tisztségvisel0k megvalasztasa.

f./ A tiszteletbeli elInok megvalasztasa.

g./ Szovetségi elismerések létrehozdsa, megsziintetése.

h./ Az elndkségi hatarozatok elleni jogorvoslati kérelmek elbiralasa.

i./ Mindazok a kérdések, amelyeket id6kozben a jogszabaly a kozgytilés kizarolagos
hataskorébe utal, illetve, amelyeket a kozgytilés hatarozott, vagy hatarozatlan id6re a
sajat hataskorébe von.

j./ A tagdij mértékérdl valé dontés.

k./ A Szovetség céljanak modositasa.
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(2) Dont minden olyan kérdésben, amelyet valamely tag legalabb 30 nappal a
kozgytilés 6sszehivasa el6tt az elndkségen keresztiil a kozgytilés elé terjeszt.

21. § A kozgytlés hatarozathozatala

(1) A kozgytlés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel (50
% +1 szavazat) hozza. SzavazategyenlOség esetén az inditvanyt el kell vetni.

(2)

a./ A 20. § (1) bekezdés a./ pontja esetében a hatarozat meghozataldhoz a kozgytilésen
jelenlévo tagok haromnegyedes szotobbsége sziikséges. Ugyancsak a jelenlévd tagok
haromnegyedes szotobbsége sziikséges valamely hataskornek a kozgytlés
hataskorébe vonasahoz.

b./ A 20. § (1) bekezdés d./ és k./ pontja esetében a hatdrozat meghozataldhoz a
szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbsége sziikséges.

(3) a./ A kozgytlés titkos szavazassal valasztja a Szovetség 22. § (1) bekezdésében
meghatdrozott tisztségviselit, ha azt a szavazdsra jogosultak egyharmada
inditvanyozza.

b./ A titkos szavazds szavazolappal torténik, és eldtte legalabb 3 tagu
Szavazatszamlalo Bizottsagot kell valasztani a valasztasi szavazatok Osszesitésére.

c./ Egy jelolt esetén a valasztds nyilt szavazassal is torténhet, ha a kozgytlés
résztvevdinek kétharmada ehhez hozzajarul.

d./ A kozgytlés titkos szavazassal hoz hatdrozatot, ha a szavazdsra jogosultak
tobbsége - barmely szavazasra jogosult kezdeményezése alapjan - nyilt szavazassal
ezt kéri.

(4) A kozgytilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmazni kell a
kozgytilésen elhangzott lényeges észrevételeket é€s javaslatokat, valamint a hozott
hatdrozatokat. A jegyzdkonyvet a Szovetség elnoke és a jegyzékonyvvezetd irja ala és
két, a kozgytilés elején megvalasztott szavazasra jogosult hitelesiti. A jegyzokonyv
nyilvanos, abba a Szovetség barmely tagja betekinthet, illetve sokszorositasi koltség
ellenében arrél masolatot kaphat.

(5) A Szovetség kozgytilése nyilvanos.

(6) A kozgytilésen az elndki teendbket a Szovetség elndke, akadalyoztatdsa esetén a
Szovetség alelnOke vagy az elndkség altal felkért személy latja el.

22. § A tisztségvisel6k megvalasztasa

(1) A kozgytlés hataskorébe tartozo tisztségviseldk:

a./ Az elnok.

b./ Az alelnok.

c./ Az elnokség tagjai.

d./ A Feliigyel6 Bizottsag vezetdje és tagjai.

e./ A Fegyelmi és etikai Bizottsag vezetdje és tagjai.

(2) A Szovetség tisztségviselGit a kozgyilés harom évre valasztja.

(3) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a leadott szavazatok
tobbségét megszerezte. Ha tobb jelolt esetén az elsd valasztasi forduldban egyik jelolt
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sem kapta meg a megvalasztashoz sziikséges szavazatszamot, tjabb valasztasi
fordulét kell tartani.

(4) Két kozgytilés kozotti id6szakban az elnokség a kivalo tagok helyébe a testiilet
eredeti létszamanak legfeljebb 25 %-dig terjedGen uj tagokat valaszthat. Az igy
megvalasztott személyeket a kovetkez6 kozgytilés erdsiti meg tisztségében.

23. § A szovetség rendkiviili kozgytlése

(1) Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni:

a./ Az elnokség kétharmados tobbségi hatdrozata alapjan.

b./ Ha a rendes tagok egyharmada, vagy a kozgyllés szavazasra jogosultjainak
kétharmada ok és cél megjelolésével kezdeményezi.

c./ Ha a torvényességi feltigyeletet gyakorld szerv elrendeli.

d./ Ha az elndkség tagjainak tobb mint 25 %-a lemond, elhal, vagy a kozgytilés
visszahivja.

e./ Ha az elnok lemond, elhal, vagy a kozgytlés visszahivja.

f./ Ha a Feliigyeld Bizottsag létszama két fére csokken.

(2) A rendkiviili kozgytlést az erre okot add koriilmény bekovetkeztétol szamitott
egy honapon beliil 6ssze kell hivni.

(3) A rendkiviili kozgytlésre a Szovetség rendes kozgytilésére vonatkozd szabdlyai
az iranyadok.

24. § A Szovetség Feliigyel6 Bizottsaga
(1) A Szovetség gazdalkodasdnak és vagyonkezelésének ellendrzését a Feliigyel6
Bizottsag végzi. A Feliigyeld Bizottsag egy vezetdbdl, legalabb két tagbdl és
pottagbdl all.
(2) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai a Szovetségben mas tisztséget nem viselhetnek. A
Bizottsagnak nem lehet vezetdje, vagy tagja a Szovetséggel munkaviszonyban allg, a
Szovetségnél gazdasagi feladatokat elldtd személy, tovabba az a személy, aki a
Szovetség elnokségének tagjaval, illetve a Szovetségnél munkaviszonyban 1év6, vagy
gazdasagi feladatokat ellatd személlyel hozzatartozoi kapcsolatban all. A Feliigyel6
Bizottsdg tagjai nem lehetnek egymadsnak hozzatartozoi. A Feliigyel6 Bizottsag
elnokének, tagjanak az a nagykoru személy valaszthato,
+ akinek cselekviképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem
korlatoztak.
+ akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizar6 ok nem all fenn.
(3) Nem lehet a feliigyeld szerv elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a
személy, aki
a) a dontéshozd szerv, illetve az tigyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem
értve a Szovetség dontéshozod szervének azon tagjait, akik tisztséget nem
toltenek be),
b) a Szovetséggel e megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyul6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,
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c) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesiil - kivéve a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a
Szovetség altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban
foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve
d) az a) - c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.
(4) A Feltigyel0 Bizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, amelyrdl a
Szovetség elnokségét tdjékoztatja. A Feliigyel6 Bizottsag évente legaldbb kétszer
iilésezik, mely legaldbb két tag jelenléte esetén hatarozatképes, de ebben az esetben
a dontéshozatalhoz a két tag egyetértése sziikséges. A Feliigyeld Bizottsagot a
Feltigyel$ Bizottsag elndke hivja 6ssze igazolhaté modon, a bizottsagi tagok részére
postai vagy elektronikus levelezés utjan kiildott meghivéval.
A meghivénak tartalmaznia kell

+ a Feltigyeld Bizottsag tilésének helyét,

+ idejét,

* a napirendet. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell
feltiintetni, hogy a Feliigyel6 Bizottsag tagjai a targyalni kivant
témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

A meghivot a Feliigyeld Bizottsag {ilésének datumat legaldbb 8 nappal megel6z&en
kell a Feltigyeld Bizottsag tagjainak megkiildeni.

Biztositani kell, hogy a meghivo kikiildését megel6zden a FeliigyelS Bizottsag tagjai
a Felligyel6 Bizottsag {ilésének napirendi pontjara javaslatot tehessenek. A
Feliigyel6 Bizottsag tagjai indokladssal a Felligyel§ Bizottsag iilésén is kérhetik a
napirend kiegészitését. Ebben az esetben a napirend kiegészitésérdl egyszert
szotobbséggel hatarozhat a Feliigyel6 Bizottsag.

A Feltigyel6 Bizottsag iilései nyilvanosak. Zart iilés elrendelésérdl vagy napirendi
pont zart targyaldsardl kizardlag a személyiségi jogok védelmében, illetve
adatvédelmi okokbdl a levezetd elndk jogosult donteni.

(5) A Feliigyel6 Bizottsdg hatdrozatait a jelenlévé tagok szotobbségével, nyilt
szavazassal hozza. A Felligyel6 Bizottsag {ilésérdl jegyzdkonyvet vezet. A
jegyzékonyvet az tilésen jelenlévd felligyel§ bizottsagi tagok irjak ald. A
jegyzOkonyv adattartalmara 11/2012. (II. 29.) KIM rendelet 43. mellékletében
foglaltak irdnyaddk. A Feliigyeld Bizottsag iilésén a hatdrozatképességet minden
hatdrozathozatalnal vizsgalni kell.

(6) A Feliigyel6 Bizottsag dontéseit hatarozatba kell foglalni. A hatdrozatokat a
Hatarozatok Tardban kell nyilvan tartani. A Hatdrozatok Tara oly moddon
tartalmazza a hatdrozatokat, hogy abbol a Feliigyel6 Bizottsag dontésének tartalma,
idépontja és hatdlya, illetve a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranya
megallapithaté. A hatdrozatokrdl a tagokat és az érintetteket a Szovetség
székhelyén, a tagok altal hozzaférhet6 helyen torténd kifiiggesztéssel, valamint a
Szovetség honlapjan torténd kozzététellel és a tag altal erre a célra megadott e-mail
cimre torténd megkiildéssel tajékoztatni kell.
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(7) A Feltigyel6 Bizottsag feladatai:

a. /| A Szovetség pénz- és vagyonkezelésének, konyvelésének, valamint éves
mérlegének vizsgalata.

b. / A tarsadalmi - nonprofit - szervezetek gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és
egyéb kotelezd eldirasok betartdsanak ellendrzése.

(8) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai feladataik ellatdsa soran jogosultak a Szovetség
gazdalkodasaval kapcsolatos barmely iratba betekinteni, a  Szovetség
tisztségviselGitdl tajékoztatast kérni.

(9) Az ellendrzések megkezdésérdl a Feliigyeld Bizottsag vezetdje tajékoztatni koteles
a Szovetség elnokét és alelnokét. Az ellendrzés soran a Feliigyel6 Bizottsag a
pénziigyi-gazdasagi, illetve a belsd ellendrzésre vonatkozo szabalyok szerint jar el.
(10) Az ellendrzés tapasztalatairdl a bizottsag vezetOje a vizsgalat befejezésétdl
szamitott 15 napon beliil tdjékoztatja a Szovetség elnokségét. Ha a vizsgalat
szabdlytalansagot vagy rendellenességet allapit meg, a jegyzokonyvben felhivija a
figyelmet annak megsziintetésére.

(11) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban megallapitott
hatarid6é elteltétdl szamitott 30 napon beliil a Feliigyeld Bizottsag utdvizsgdlat
keretében ellendrzi.

(12) Ha a kifogasolt eset fennallasat a Szovetség elndksége nem ismeri el, vagy az
utdvizsgalat nem vezetett eredményre, a Feliigyel6 Bizottsdg a hatdlyos torvény
szerint jar el.

(13) A Feliigyeld Bizottsdg tevékenységérdl a Szovetség kozgylilésének koteles
beszamolni.

25. § A Szovetség elndksége
Az elnokség a szovetség ligyvezetd szerve. Az elndkség létszama 5 6.
(1) Az elnOkség Osszetétele:

. elnok
. alelnok
. elnokségi tagok

(2) Az elnokség hataskore:

a./ A Szovetség tevékenységét két kozgytlilés kozott az elndkség irdnyitja. Az
elnokség a Szovetség mukodését érintd valamennyi operativ kérdésben dontésre
jogosult szerv, kivéve azokat az tligyeket, amelyek az Alapszabaly szerint a
kozgytilés hataskorébe tartoznak.

b./ Az elnokség tiléseit sziikség szerint, de legaldbb negyedévenként tartja.

c./ Az elnokségi iiléseket a Szovetség elndke vagy alelndke hivja ossze.

Az elntkségi iilés napirendi pontjait az elndkségi tagok legaldbb egy héttel az {iilés
el6tt irdsban megkapjak.

d./ Az elnokség iilései nyilvanosak. IdSpontjukat az elnokség legalabb 3 nappal el6bb
a Szovetség honlapjan kozzéteszi.

Az elnokség feladata és hataskore:
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1./ Két kozgytilés kozott a vezetési, szervezési, szakmai és gazdasagi tigyek vitele.

2./ Szakbizottsagok vezetdinek és tagjainak megvalasztasa.

3./ A Szovetség éves koltségvetésének elkészitése.

4./ A Szovetség gazdalkodasanak legfontosabb adatait honlapjan nyilvanossagra
hozza.

5./Az elnokség a tevékenységérdl a soron kovetkezo kozgytilésen koteles beszamolni.
6./ Az elndkség munkaterv alapjan dolgozik. Az elnokség hatarozatképes, ha
tagjainak tobb mint a fele jelen van. Az elndkség nyilt szavazdassal, egyszer(i
szotobbséggel hataroz.

7./ Az elnokség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan kotelesség, vagy feleldsség alol
mentestil, vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben
egyébként érdekelt.

26. § A Szovetség szakbizottsagai

A Szovetség allando és ideiglenes bizottsagai:

(1) Az elnokség egyes szakfeladatok ellatasara allandd, vagy ideiglenes bizottsagokat
hozhat 1étre, illetve referenseket jelolhet ki.

(2) A bizottsagok és referensek feladatait, illetve hatdskorét a Szovetség elnoksége
hatdrozza meg.

(3) A bizottsagok véleményezési, javaslattételi, szervezési és intézkedési joggal
rendelkeznek mindazokban az tigyekben, amelyekre létrehoztak éket.

27. 8§ A Szovetség tisztségvisel6i

A Szovetség elnoke

(1) A Szovetség legfébb tisztségviseldje a Szovetség elndke. Az elndk az elndkség
kozremiikodésével irdnyitja és vezeti a SzOvetség tevékenységét.

(2) Az elndk feladata és hataskore:

a./ Az elndkség tiléseinek 0sszehivasa, vezetése.

b./ A Szovetség képviselete.

c./ Az Alapszabaly, a kozgytilés és a testiileti hatdrozatok végrehajtasanak iranyitasa
és ellenOrzése.

d./ A szOvetségi testiiletek és referensek munkajanak figyelemmel kisérése.

e./ A hirkozld szervek tdjékoztatdsa a Szovetség tevékenységérol.

f./ Kapcsolattartas mas szovetségekkel, a tagszervezetekkel, az allami, a tarsadalmi és
a sportszervekkel.

g./ Alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa.

h./ Déntési jogkor gyakorldasa mindazokban az {igyekben, amelyek nem tartoznak a
Szovetség kozgytilésének hataskorébe.

i./ Mindazon feladatok ellatdsa, amelyeket a jogszabdly, az Alapszabdly, illetve a
kozgytlés a hataskorébe utal.

(3) Az elnokot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az alelndk helyettesiti, kivéve
azokat az ligyeket, amelyeket maganak fenntartott.
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(4) Az alelnokkel kialakitott munkamegosztds szerint ellatja egyes szaktertiletek
irdnyitasat és feliigyeletét.

(5) Az elndk a képviseleti jogkorét meghatdrozott tigyekben, vagy az tigyek
meghatdrozott csoportjdra nézve a Szovetség mas tisztségviselGjére is atruhazhatja
azzal a megkotéssel, hogy csak a feladat ruhdzhato at, a felel6sség nem.

28. § A Szovetség alelndke

(1) A Szovetség hivatali - adminisztrativ teenddinek irdnyitdja az alelnok.

(2) Az alelnok feladatai és hataskore:

a./ Az elnokkel és a tobbi tisztségviseldvel egytittmiikodve 0sszehangolja a Szovetség
tevékenységét, biztositja az Alapszabaly szerinti miikodés feltételeit.

b./ Szervezi a kozgytilés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat.

c./ El6késziti, 6sszehivja és vezeti az elnokség iiléseit.

d./ Alairasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol.

e./ Onalléan képviseli a Szovetséget, illetve felhatalmazds alapjan helyettesit mas
tisztségviselSt.

f./ Gondoskodik az elnokségi iilések jegyzOkonyvének vezetésérdl, a hatdrozatok
nyilvantartasardl és kozzétételérol.

g./ ElOkésziti és jovahagydsra beterjeszti a SzOvetség munkatervét, {iléstervét,
esemény naptarat, koltségvetését.

h./ Gondoskodik a szovetségi nyilvantartasok vezetésérdl.

i./ Figyelemmel kiséri a Szovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok
végrehajtasat.

j/ Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyet a Szovetség kozgytilése, vagy az
elnokség a hataskorébe utal.

(3) Az alelnokot tavolléte, vagy akadalyoztatdsa esetén megbizas alapjan az elnokség
mas tagjai helyettesitik.

29. § A Szovetség miikodésének nyilvanossaga

(1) Kozhasznu tevékenység

A Szovetség rogziti, hogy a torvényben és a jelen Alapszabélyban rogzitett
kozhasznu tevékenységeket folytatja, tovabba biztositja, hogy tagjain kiviil mas is
részesiilhet a kozhaszna szolgaltatasaibol. A szolgaltatdsok igénybevételének
modjarol és lehetdségeirdl szOlo tdjékoztatdt a Szovetség honlapjan hozza
nyilvadnossagra. Honlapjan teszi kozzé tovabba a Szovetség az éves beszamolojat a
kozhaszntisagi melléklettel egyiitt. Ezen tal a Szovetség koteles az éves beszamolojat
és kozhasznuisagi mellékletét az Ectv. szerint meghatarozott mddon letétbe helyezni,
igy eldsegitve, biztositva a beszamolo és a kozhasznusagi melléklet kozlésének
nyilvanossagat.

(2) Kozgytlések, elnokségi iilések nyilvanossaga, hatarozatok kozzététele
a./ A Szovetség kozgytilései nyilvanosak.
b./ A kozgytlési hatdrozatok kozzététele a Szovetség honlapjan torténik.
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c./ A kozgytlési hatarozatokat a hatarozatban érintettekkel a Szovetség elndoksége
koteles irasban 15 napon beliil k6zolni.

d./ Az elnokség iilései nyilvanosak.

e./ Az elndkségi hatdrozatokat a Szovetség a honlapjan, vagy a szovetségi hirdetd
tablan teszi kozzé.

f./ Az elnokségi hatarozatokat a hatarozatban érintettekkel 15 napon beliil koteles
frasban k6zolni.

g/ A SzOvetség a kozgylléseken, valamint az elnokségi tiléseken hozott
hatarozatokrol olyan nyilvantartast vezet, amelybdl a vezetd szerv dontésének
tartalma, id6pontja és hatalya, valamint a dontést tamogatok és ellenzok szamaranya
megallapithato.

(3) Iratbetekintés

a./ A Szovetség mikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet és
sajat koltségére masolatot készithet a Szovetség székhelyén, elOzetes egyeztetés
alapjan, minden hénap elsé tigyfélfogadasi napjan.

30. § Osszeférhetetlenségi szabélyok

(I) A dontéshozd szerv, a feliigyel6 szerv, valamint az {tigyvezetd szerv
hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan.

a./ kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b./ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kozhasznui szervezet cél szerinti juttatdsai
keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds,
illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjdnak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

(2) A kozhasznu szervezet megsziinését kovetéen harom évig nem lehet mas
kézhasznii szervezet vezet6t tisztségviselGje az a személy, aki korabban olyan
kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6z4 két
évben legaldbb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkiil sztint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatdsag jelentds Osszegli adohianyt tart
fel,

c) amellyel szemben az 4llami add- és vamhatdsag tizletlezards intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszdmat az allami ado- és vamhatdsag az adozas rendjérdl szolo
torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznt szervezetet el6zetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg
mas kozhasznt szervezetnél is betolt.
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31. § A Szovetség gazdalkodasa és vagyona
(1) A Szovetség éves koltségvetése alapjan - az egyesiiletekre vonatkozé szamviteli és
pénziigyi eldirasok szerint - gazdalkodik, gazdalkodasarol zarszamadast készit.

(2) A Szovetség bevételei:

a./ tagszervezeti tagdijak,

b./magan-és jogi személyek tdmogatasai,

c./ alapitvanyok adomanyai, palyazatok bevételei,

d./ rendezvények bevételei,

e./ partolo tagok pénzbeli hozzajarulasai,

f./ a Szovetség altal kiszabott pénzbiintetések, kartéritések és késedelmi kamatok,
g./ reklamtevékenységbdl szarmazo bevételek,

h./ intézményi hattér mikodésébdl szarmazd bevételek,

i./ dllami tdmogatas,

j./ gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevételek,
k./ egyéb bevételek.

(3) A Szovetség kiadasai:

a./ turdk, taborok, versenyek, egyéb rendezvények koltségei,

b./ képzési, tovabbképzési, tanfolyami kiadasok,

c./ tisztségviselOk, technikai személyzet, pénziigyi és gazdasagi szakemberek,
adminisztratorok bérjellegti kiaddasai és koltségtéritései,

d./telszerelések, eszk6zdk, anyagok beszerzési koltségei,

e./ létesitmény-fenntartasi koltségek,

f./ a vallalkozasi-gazdasagi tevékenység kiaddsai,

g./ adoterhek.

(4) A Szovetség vagyona:

a./ pénzeszkozok (készpénz, folydszamlan 1évd osszeg, lekotott bankbetét),

b./ készpénzre sz016 kovetelés,

c./ alapitdi vagyon,

d./ értékpapir, értékcikk,

e./ ingo- és ingatlan vagyon.

(5) A Szovetség bevételeivel ondlldan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval
felel. A Szovetség tagjai a SzOvetség tartozdsaiért a befizetett tagdijon tilmenden
sajat vagyonukkal nem felelnek.

(6) A Szovetség tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat, valamint gazdalkodasi
tevékenységét és ebbdl szdrmazd eredmény megallapitasat a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodasi tevékenységérdl szold hatdlyos rendeletek alapjan végzi. A Szovetség
gazddalkodasa nyilt, abba kérésre barmely tag betekinthet.

A Szovetség kozhasznu célja szerint tevékenységét az alabbi tevékenységi korokben
fejtheti ki (TEAOR 08):

. 9312 Sportegyesiileti tevékenység
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. 9319 Egyéb sporttevékenység

. 9329 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidds tevékenység

. 5811 Konyvkiadas

. 5814 Folyoirat, id6szaki kiadvany kiadasa

. 5819 Egyéb kiadoi tevékenység

. 4299 Egyéb m.n.s. épités

° 4791 Csomagkiildd, internetes kiskereskedelem

. 4799 Egyéb nem bollti, piaci kiskereskedelem

. 5520 Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas

. 7490 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység

. 8551 Sport, szabadidds képzés

. 8559 M.n.s. egyéb oktatas

. 9499 M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

A Szovetség a TEAOR 08 szerinti 5811, 5814, 5819 tevékenységet és a 4791, 4799
tevékenységet az Alapszabdly 7. § (3) bekezdés e./ pontja szerinti feladata ellatasa
soran végzi.

A Szovetség a TEAOR 08 szerinti 4299 tevékenységet az Alapszabaly 7. § (3)
bekezdés d./ pontja szerinti turista ithalézat karbantartasi feladata soran végzi.

A Szovetség a TEAOR 08 szerinti 5520 tevékenységet az Alapszabaly 7. § (3)
bekezdés f./ pontja szerinti feladat ellatdsa sordn, nem iizleti célu kozdsségi,
szabadidOs szallashelyek tizemeltetésével végzi.

A Szovetség a TEAOR 08 szerinti 7490 szerinti tevékenységet az Alapszabaly 7. § (3)
bekezdés d/ pontja szerinti térképkészitési feladata ellatdsa soran végzi.

A Szbvetség a TEAOR 08 szerinti 8551, 8559 szerinti tevékenységet az Alapszabaly 7.
§ (3) bekezdés c./ pontja szerinti feladata ellatdsa soran végzi.

(7) A Szovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenysége:

a./ A Szovetség céljai megvaldsitdsa, miikodési feltételeinek biztositasa érdekében
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat.

b./ A Szovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet a kovetkezd tevékenységi
korokben fejthet ki (TEAOR 08):

. 5610 Ettermi, mozgd vendéglatas
. 6820 Sajat tulajdonti, bérelt ingatlan bérbeaddsa, tizemeltetése
. 7140 Szabadidds, sporteszkoz kolesonzése

A felsorolt tevékenységeket kizdrdlagosan a Szovetség céljaval 6sszhangban és annak
alarendelve végzi a Szovetség.

A felsorolt tevékenységekkel kapcsolatos esetleges engedélyezési, illetve bejelentési
kotelezettségeknek a Szovetség koteles eleget tenni.

(8) A vallalkozasokbol szarmazd nyereség nem oszthatd fel, azt a Szovetség teljes
egészében az alapszabalydban meghatarozott feladatainak ellatasara forditja.
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32.§ A Szovetség megsziinése

(1) A Szovetség megszlinik, ha:

a./ a szavazati joggal rendelkezd tagok hdaromnegyedes szotobbséggel hozott
kozgytilési hatarozata kimondja,

b./ a megyei birdsag feloszlatja,

c./ mas egyesiilettel egyesiil,

d./ a megyei birésag megallapitja a megsziinését.

33. § Zaré rendelkezések

(1) A Szovetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a természetjarassal, illetve a
Szovetség tevékenységével Osszefliggésben egymas kozott keletkezett vitds
igyeikben mindaddig nem fordulnak birésaghoz, vagy egyéb hatosaghoz, amig a
vitds ligyeket a Szovetség illetékes egyeztetd (vagy fegyelmi) bizottsdga nem
targyalta.

(2) A fegyelmi eljarasra vonatkozd szabdlyokat a Szovetség Fegyelmi Szabalyzata
tartalmazza.

(3) A Szovetség alapszabalyaban, illetve szabdlyzataiban foglalt rendelkezések
hivatalos értelmezésére az elnokség jogosult.

(4) Jelen alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol
sz016 2013. évi V. torvény és az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. toérvény
rendelkezései irdnyaddk, annak keretei kozott az ligyvezeté és dontéshozd szerv
barmely kérdésben hatdrozatot hozhat.

ZARADEK

Az Alapszabdlyt a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Természetjdro Szovetség
kozgytilése 1991. februar 2-an elfogadta.

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Természetjard Szovetséget a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Birosag 964./91. sz. alatt nyilvantartasba vette.

Fenti Alapszabalyt a 2023. szeptember 01-i kozgytlés jelen formajaban moddositotta
és elfogadta.

Kelt: Miskolc, 2023. szeptember 01.

Torok Istvan
elnok



